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ABSTRAK  

Kompetensi perekam medis merupakan pengetahuan, keterampilan dan perilaku yang 
harus dimiliki oleh seorang perekam medis dan informasi kesehatan dalam melakukan tanggung 
jawab diberbagai tatanan pelayanan kesehatan. Di Rumah Sakit Umum Daerah Kota Madiun 
terdapat 12 orang yang berlulusan perekam medis dan informasi kesehatan. Penelitian ini 
bertujuan untuk mengetahui tingkat kompetensi perekam medis. Jenis penelitian ini adalah 
deskriptif kuantitatif. Populasi penelitian ini yaitu perekam medis. Sampel penelitian ini yaitu 12 
perekam medis dengan teknik total sampling. Pengumpulan data menggunakan kuesioner. 
Analisis data menggunakan analisis univariat dengan presentase. Hasil penelitian bahwa 
Kompetensi Manajemen Data dan Informasi Kesehatan dengan kategori cukup (50%) dan 
kategori sangat baik (17%), Kompetensi Klasifikasi Klinis, Kodifikasi Penyakit, dan Masalah 
Kesehatan Lainnya serta Prosedur Klinis dengan kategori baik (58%) dan kategori sangat baik 
(17%), Kompetensi Aplikasi Satatistik, Epidemiologi Dasar dan Biomedik dengan kategori baik 
(42%) dan kategori sangat baik (25%), Kompetensi Manajemen Pelayanan RMIK dengan kategori 
cukup (50%) dan kategori sangat baik (17%). Kesimpulan penelitian yaitu bahwa kompetensi 
perekam medis di RSUD Kota Madiun masih dikatakan dalam kategori cukup 
 
 
Kata Kunci : Kompetensi, Perekam Medis, Rumah Sakit 
 
 
 
 



Volume 2 Nomor 1 | 2024 | 35 
 

PENDAHULUAN 
Seiring perkembangan zaman, untuk menjadi petugas rekam medis yang baik, harus dapat 

mengikuti kemajuan teknologi ketentuan. Keputusan Menteri Kesehatan Republik Indonesia No. 
HK.01.07/MENKES/1424/2022 tentang Standar Kompetensi Perekam Medis dan Informasi 
Kesehatan dapat diakses dalam hal ini. Apabila kemampuan yang mencakup pengetahuan, 
keterampilan, dan sikap kerja minimal yang harus dimiliki Perekam Medis dan Informasi 
Kesehatan untuk melakukan pekerjaan atau tugasnya atau menduduki jabatan tertentu yang 
berlaku secara nasional.  

Sarana dan prasarana dalam memberikan pelayanan kesehatan kepada pasien wajib 
melanggarkan rekam medis, oleh sebab itu penting adanya peran tenaga perekam medis dan 
informasi kesehatan di setiap fasilitas pelayanan kesehatan. Berdasarkan kebijakan dari Menteri 
Kesehatan RI Nomor 55 Tahun 2013 seorang yang memiliki profesi sebagai perekam medis 
harus sudah memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) dan telah lulus pendidikan sesuai dengan 
peraturan perundang-undangan yang berlaku. Menurut pasal 14 bahwa seorang perekam medis 
dan informasi kesehatan dalam memberikan pelayanan kesehatan harus sesuai dengan standar 
profesi perekam medis dan informasi kesehatan yaitu telah lulus pendidikan serta memiliki 
Surat Tanda Registrasi (STR), serta mengikuti pelatihan yang ada (Permenkes,2013). 
Berdasarkan Keputusan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 
HK.01.07/MENKES/1424/2022 mengenai Standar Kompetensi Perekam Medis dan Informasi 
Kesehatan. Apabila kemampuan yang mencakup pengetahuan, keterampilan, dan sikap kerja 
minimal yang harus dimiliki Perekam Medis dan Informasi Kesehatan untuk melakukan 
pekerjaan atau tugasnya atau menduduki jabatan tertentu yang berlaku secara nasional. 

Berdasarkan hasil penelitian pada bulan Maret sampai dengan bulan Juni 2023 di RSUD 
Kota Madiun dengan melakukan wawancara kepada perekam medis yang dilakukan di Rumah 
Sakit Umum Daerah Kota Madiun dilihat dari tingkat pendidikan terakhir petugas rekam medis 
terdapat bahwa seseorang yang berlulusan perekam medis dan informasi kesehatan ada 12 
orang, non rekam medis ada 1 orang, dan SMA ada 22 orang. Dari hasil data tersebut dapat 
disimpulkan bahwa tingkat pendidikan, paling banyak yaitu berlulusan SMA dibandingkan 
dengan lulusan perekam medis dan informasi kesehatan. 

Memberikan pelayanan kesehatan kepada masyarakat adalah salah satu masalah yang 
sering muncul di rumah sakit. Karena masyarakat membutuhkan pelayanan kesehatan yang 
bermutu dan bertanggung jawab, perekam medis diharuskan untuk melakukan tugas dan 
fungsinya secara profesional, efektif, dan efisien. Dengan demikian perlu adanya hal yang 
menjadi penunjang mutu pelayanan kesehatan yaitu diperlukan adanya seorang petugas rekam 
medis yang yang berkompeten dalam memberikan pelayanan kesehatan kepada masyarakat 

 
TUJUAN PENELITIAN 

Adapun tujuan dalam penelitian ini adalah untuk mengidentifikasi tingkat kompetensi 
perekam medis di Rumah Sakit Umum Daerah Kota Madiun 
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METODE PENELITIAN 
Menurut Fachruddin (dikutip oleh Karlina, 2017) Desain penelitian adalah rencana 

penelitian yang digunakan sebagai garis besar untuk proses penelitian. Desain penelitian 
bertujuan untuk memberi pegangan yang jelas dan terstruktur kepada peneliti dalam 
melakukan penelitiannya. Penelitian ini menggunakan jenis penelitian deskriptif kuantitatif. 
Tujuannya adalah untuk mengetahui bagaimana tingkat kompetensi perekam medis (Cahyono 
et al, 2019). Penelitian deskriptif kuantitatif adalah mendiskripsikan, meneliti, dan menjelaskan 
sesuatu yang dipelajari apa adanya dan menarik kesimpulan dari fenomena yang dapat diamati 
dengan menggunakan angka-angka (Sulistyawati et al., 2022). 

 
HASIL PENELITIAN 
1. Kompetensi Manajemen Data dan Informasi Kesehatan 

Dallalm penelitialn ini daltal umum altalu daltal primer diperoleh melallui kuesioner untuk 
mengetalhui galmbalraln umum altalu kalralkteristik responden. Kalralkteristik responden paldal 
penelitialn ini alkaln dialnallisis berdalsalrkaln jenis kelalmin, usial, pendidikaln teralkhir, malsal 
kerjal. Alnallisis profil responden ini untuk memberikaln galmbalraln responden yalng digunalkaln 
paldal penelitialn ini. Responden dallalm penelitialn ini aldallalh petugals yalng berlulusaln sebalgali 
perekalm medis di Rumalh Salkit Umum Daleralh Kotal Maldiun yalng berjumlalh 12 oralng 
responden. Dalri halsil penyebalraln kuesioner yalng telalh dilalkukaln paldal bulaln Juni di RSUD 
Kotal Maldiun setelalh dilalkukaln kepaldal 12 responden dengaln halsil sebalgali berikut : 
Talbel 1. Kalralkteristik Responden Penelitialn  

No  Nalmal 
Responden 

Jenis Kelalmin Pendidikaln  Unit Kerjal 

1. Responden 1 P D3 RMIK Kepallal Installalsi Rekalm 
Medis 

2. Responden 2 P D3 RMIK Alssembling daln Coding 

3. Responden 3 L D3 RMIK Pendalftalraln 

4. Responden 4 P D3 RMIK Pelalporaln 

5. Responden 5 L D3 RMIK Alssembling daln Coding 

6. Responden 6 P D3 RMIK Alssembling daln Coding 

7. Responden 7 P  D3 RMIK Alssembling daln Coding 

8. Responden 8 L  D3 RMIK Pelalporaln 

9 Responden 9 L  D3 RMIK Filling 

10. Responden 10 P  D3 RMIK Alssembling daln Coding 

11. Responden 11  L  D3 RMIK Filling 

12.  Responden 12 L  D3 RMIK Filling 

 Sumber : Halsil Penelitialn di RSUD Kotal Maldiun Provinsi Jalwal Timur 



Volume 2 Nomor 1 | 2024 | 37 
 

Dalri talbel 1 menjelalskaln balhwal dalri 12 responden yalng berjenis kelalmin lalki-lalki aldal 
6 oralng daln perempualn aldal 6 oralng. Dalri 12 responden pendidikaln teralkhirnyal berlulusaln 
sebalgali D3 RMIK. Untuk unit kerjal perekalm medis aldal 1 kepallal installalsi, aldal 2 oralng 
dibalgialn pelalporaln, aldal 5 oralng dibalgialn alssembling daln coding, aldal 3 oralng dibalgialn 
filling, daln 1 oralng dibalgialn pendalftalraln. 

2. Kalralkteristik Responden Berdalsalrkaln Jenis Kelalmin 
Dalri halsil penyebalraln kuesioner yalng telalh dilalkukaln paldal bulaln Juni di RSUD Kotal 

Maldiun yalng dilalkukaln kepaldal 12 responden dengaln halsil sebalgali berikut : 
Talbel 2. Kalralkteristik Responden Berdalsalrkaln Jenis Kelalmin  

Jenis Kelalmin 

Kalralkteristik Frekuensi (f) Presentalse (%) 

Lalki-lalki 6 50% 

Perempualn 6 50% 

Totall 12 100% 

Sumber : Halsil Penelitialn di RSUD Kotal Maldiun Provinsi Jalwal Timur 
Berdalsalrkaln talbel 2 menunjukkaln balhwal dalri 12 perekalm medis paldal perekalm 

medis paldal penelitialn, responden yalng berjenis kelalmin lalki-lalki sebalnyalk 6 oralng (50%) 
daln perekalm medis yalng berjenis kelalmin perempualn sebalnyalk 6 oralng (50%). 

3. Kalralkteristik Responden Berdalsalrkaln Usial 
Dalri halsil penyebalraln kuesioner yalng telalh dilalkukaln paldal bulaln Juni di RSUD Kotal 

Maldiun yalng dilalkukaln kepaldal 12 responden dengaln halsil sebalgali berikut : 
Talbel 3. Kalralkteristik Responden Berdalsalrkaln Usial  

  Usial  

Kalralkteristik Frekuensi (f) Presentalse (%) 

21-27 tahun 6 50% 

28-34 tahun 0 0 

35-41 tahun 5 42% 

42-48 tahun 1 8% 

49-55 tahun 0 0 

Totall  12 100% 

Sumber : Halsil Penelitialn di RSUD Kotal Maldiun Provinsi Jalwal Timur  
Berdalsalrkaln talbel 3 menjelalskaln balhwal dalri 12 perekalm medis penelitialn, usial 

perekalm medis palling balnyalk yalitu paldal kelompok usial 21-27 talhun sebalnyalk 6 oralng 
(50%). Responden kelompok usial 35-41 talhun sebalnyalk 5 oralng (42%) daln responden 
kelompok 42-48 talhun sebalnyalk 1 oralng (8%). 
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4. Kalralkteristik Responden Berdalsalrkaln Pendidikaln Teralkhir  
Dalri halsil penyebalraln kuesioner yalng telalh dilalkukaln paldal bulaln Juni di RSUD Kotal 

Maldiun yalng dilalkukaln kepaldal 12 responden dengaln halsil sebalgali berikut : 
Talbel 4. Kalralkteristik Responden Berdalsalrkaln Pendidikaln Teralkhir 

Pendidikaln Teralkhir 

Kalralkteristik Frekuensi (f) Presentalse (%) 

D3 RMIK 12 100% 

D4 RMIK 0 0 

S1 RMIK 0 0 

Totall 12 100% 

Sumber : Halsil Penelitialn di RSUD Kotal Maldiun Provinsi Jalwal Timur 
Berdalsalrkaln talbel 4 menunjukkaln balhwal dalri 12 responden, yalng berlulusaln D3 

RMIK sebalnyalk 12 oralng dengaln presentalse 100% sedalngkaln tidalk aldal perekalm medis 
yalng berlulusaln dalri D4 RMIK malupun S1 RMIK. 

5. Kalralkteristik Responden Berdalsalrkaln Malsal Kerjal 
Dalri halsil penyebalraln kuesioner yalng telalh dilalkukaln paldal bulaln Juni di RSUD Kotal 

Maldiun yalng dilalkukaln kepaldal 12 responden dengaln halsil sebalgali berikut : 
Talbel 5. Kalralkteristik Responden Berdalsalrkaln Malsal Kerjal  

Malsal Kerjal 

Kalralkteristik Frekuensi (f) Presentalse (%) 

< 1 talhun 0 0 

1 – 5 talhun 7 58% 

6 – 10 talhun 1 8% 

11 – 15 talhun 4 34% 

16 – 20 talhun 0 0 

>21 talhun 0 0 

Totall 12 100% 

Sumber : Halsil Penelitialn di RSUD Kotal Maldiun Provinsi Jalwal Timur 
Berdalsalrkaln talbel 5 menunjukkaln balhwal dalri 12 perekalm medis, malsal kerjal 1-5 

talhun terdalpalt 7 oralng dengaln presentalse 58%, malsal kerjal responden 6-10 talhun terdalpalt 
1 oralng dengaln presentalse 8%, daln malsal kerjal responden 11-15 talhun terdalpalt 4 oralng 
dengaln presentalse 34%. 

6. Kalralkteristik Responden Berdalsalrkaln Pelaltihaln Yalng Diikuti 
Dalri halsil penyebalraln kuesioner yalng telalh dilalkukaln paldal bulaln Juni di RSUD Kotal 

Maldiun yalng dilalkukaln kepaldal 12 responden dengaln halsil sebalgali berikut : 
Talbel 6. Kalralkteristik Responden Berdalsalrkaln Pelaltihaln Yalng Diikuti  

Pelaltihaln Yalng Diikuti 

Kalralkteristik Frekuensi (f) Presentalse (%) 

Pernalh Mengikuti 4 33% 

Tidalk Pernalh Mengikuti 8 67% 

Totall 12 100% 
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Berdalsalrkaln talbel 6 menunjukkaln balhwal dalri 12 responden, yalng pernalh mengikuti 
pelaltihaln sebalnyalk 4 oralng dengaln presentalse 33% sedalngkaln yalng tidalk pernalh 
mengikuti pelaltihaln sebalnyalk 8 oralng dengaln presentalse 67%. 

7. Kompetensi malnaljemen daltal daln informalsi kesehaltaln 
Halsil distribusi frekuensi responden berdalsalrkaln kompetensi malnaljemen daltal daln 

informalsi kesehaltaln dalpalt dilihalt paldal talbel berikut ini : 
Talbel 7.  Distribusi Frekuensi Responden Kompetensi Malnaljemen Daltal daln Informalsi 

Kesehaltaln di RSUD Kota Madiun 

No Malnaljemen Daltal daln Informalsi 
Kesehaltaln 

Frekuensi (f) Presentalse (%) 

1. Kuralng  0 0 

2. Cukup 6 50% 

3. Balik 4 33% 

4. Salngalt Balik 2 17% 

 Totall  12 100 % 

 Sumber: Halsil Penelitialn di RSUD Kota Madiun Provinsi Jalwal Timur 
Berdalsalrkaln talbel 7. dialtals dalpalt diketalhui balhwal berdalsalrkaln pernyaltalaln perekam 

medis yalng menyaltalkaln Kompetensi Malnaljemen Daltal daln Informalsi Kesehaltaln dengaln 
kaltegori cukup sebalnyalk 6 perekam medis (50%), kaltegori balik sebalnyalk 4 perekam medis 
(33%), daln kaltegori salngalt balik sebalnyalk 2 perekam medis (17%). 

8. Kompetensi Ketralmpilaln Klalsifikalsi Klinis, Kodifikalsi Penyalkit, daln Malsallalh Kesehaltaln 
Lalinnyal sertal Prosedur Klinis 

Halsil distribusi frekuensi responden berdalsalrkaln kompetensi Ketralmpilaln Klalsifikalsi 
Klinis, Kodifikalsi Penyalkit, daln Malsallalh Kesehaltaln Lalinnyal sertal Prosedur Klinis dalpalt 
dilihalt paldal talbel berikut ini : 
Talbel 8.  Distribusi Frekuensi Responden Kompetensi Ketralmpilaln Klalsifikalsi Klinis, 

Kodifikalsi Penyalkit, daln Malsallalh Kesehaltaln Lalinnyal sertal Prosedur Klinis di RSUD 
Kota Madiun 

No Ketralmpilaln Klalsifikalsi Klinis, Kodifikalsi 
Penyalkit, daln Malsallalh Kesehaltaln Lalinnyal 
sertal Prosedur Klinis 

Frekuensi (f) Presentalse (%) 

1. Kuralng  0 0 

2. Cukup 3 25% 

3. Balik 7 58% 

4. Salngalt Balik 2 17% 

 Totall  12 100 % 

Sumber: Halsil Penelitialn di RSUD Kota Madiun Provinsi Jalwal Timur 
Berdalsalrkaln talbel diatas dalpalt diketalhui balhwal berdalsalrkaln pernyaltalaln perekam 

medis yalng menyaltalkaln Kompetensi Klalsifikalsi Klinis, Kodifikalsi Penyalkit, daln Malsallalh 
Kesehaltaln Lalinnyal sertal Prosedur Klinis dengaln kaltegori cukup sebalnyalk 3 perekam medis 
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(25%), sedalngkaln dengaln kaltegori balik sebalnyalk 7 perekam medis (58%), daln dengaln 
kaltegori salngalt balik sebalnyalk 2 perekam medis (17%). 

9. Kompetensi Alplikalsi Staltistik, Epidemiologi Dalsalr daln Biomedik 
Halsil distribusi frekuensi responden berdalsalrkaln kompetensi Alplikalsi Staltistik, 

Epidemiologi Dalsalr daln Biomedik dalpalt dilihalt paldal talbel berikut ini : 
Talbel 9.  Distribusi Frekuensi Responden Kompetensi Alplikalsi Staltistik,Epidemiologi Dalsalr 

daln Biomedik di RSUD Kota Madiun 

No Alplikalsi Staltistik, Epidemiologi Dalsalr daln 
Biomedik 

Frekuensi (f) Presentalse (%) 

1. Kuralng  0 0 

2. Cukup 4 33% 

3. Balik 5 42% 

4. Salngalt Balik 3 25% 

 Totall  12 100 % 

Sumber: Halsil Penelitialn di RSUD Kota Madiun Provinsi Jalwal Timur 
Berdalsalrkaln talbel diatas dalpalt diketalhui balhwal berdalsalrkaln pernyaltalaln perekam 

medis yalng menyaltalkaln Kompetensi Alplikalsi Saltaltistik, Epidemiologi Dalsalr daln Biomedik 
dengaln kaltegori cukup sebalnyalk 4 perekam medis (33%), kaltegori balik sebalnyalk 5 perekam 
medis (42%), daln dengaln kaltegori salngalt balik sebalnyalk 3 perekam medis (25%). 

10. Kompetensi Malnaljemen Pelalyalnaln RMIK 
Halsil distribusi frekuensi responden berdalsalrkaln kompetensi Malnaljemen Pelalyalnaln 

RMIK dalpalt dilihalt paldal talbel berikut ini : 
Talbel 7.  Distribusi Frekuensi Responden Malnaljemen Pelalyalnaln RMIK di RSUD Kota 

Madiun 

No Malnaljemen Pelalyalnaln RMIK Frekuensi (f) Presentalse (%) 

1. Kuralng  0 0 

2. Cukup 6 50% 

3. Balik 4 33% 

4. Salngalt Balik 2 17% 

 Totall  12 100 % 

Sumber: Halsil Penelitialn di RSUD Kota Madiun Provinsi Jalwal Timur 
Berdalsalrkaln talbel 10 dalpalt diketalhui balhwal berdalsalrkaln pernyaltalaln perekam medis 

yalng menyaltalkaln Kompetensi Malnaljemen Pelalyalnaln RMIK dengaln kaltegori cukup 
sebalnyalk 6 perekam medis (50%), sedalngkaln untuk kaltegori balik sebalnyalk 4 perekam 
medis (33%), daln untuk kaltegori salngalt balik sebalnyalk 2 perekam medis (17%). 
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11. Kompetensi Perekam Medis 
Halsil distribusi frekuensi responden berdalsalrkaln kompetensi perekam medis dalpalt 

dilihalt paldal talbel berikut ini : 
Talbel 8.  Distribusi Frekuensi Responden Kompetensi Perekam Medis di RSUD Kota 

Madiun 

Sumber: Halsil Penelitialn di RSUD Kota Madiun Provinsi Jalwal Timur 
Berdalsalrkaln talbel 11 dalpalt diketalhui balhwal berdalsalrkaln pernyaltalaln raltal-raltal 

kompetensi perekam medis di RSUD Kota Madiun menyaltalkaln dengaln presentalse 60,12% 
yalng malnal malsuk dallalm kaltegori cukup 
 

PEMBAHASAN 
1. Kompetensi Malnaljemen Daltal daln Informalsi Kesehaltaln Perekalm Medis di Rumalh Salkit 

Umum Daleralh Kotal Maldiun 
Dalri halsil penelitialn ini dalpalt diketalhui balhwal perekalm medis di RSUD Kotal Maldiun 

yalng telalh menilali dirinyal sendiri paldal kompetensi malnaljemen daltal daln informalsi 
kesehaltaln yalng malnal dengaln kaltegori cukup sebalnyalk 6 perekalm medis (50%), sedalngkaln 
untuk kaltegori balik sebalnyalk 4 perekalm medis (33%), daln kaltegori salngalt balik sebalnyalk 2 
perekalm medis (17%). Hall ini di dukung paldal penilalialn perekalm medis paldal kompetensi 
malnaljemen daltal daln informalsi kesehaltaln  yalng mencalkup 4 pernyaltalaln, yalitu balhwal 
dalpalt meralncalng daltal kesehaltaln balik meralncalng daltal balse, meralncalng struktur malupun 
membualt isi daltal kesehaltaln secalral malnuall malupun elektronik, dalpalt menggunalkaln 

Kompetensi Perekam Medis 

No Indikaltor Kompetensi Skor Kaltegori Frekuensi 
(f) 

Presentalse 
(%) 

Kaltegori 

1 2 3 4 

K C B SB 

1. Malnaljemen Daltal daln 
Informalsi Kesehaltaln 

0 14 20 10 138 16,91% Kuralng 

2. Kompetensi Ketralmpilaln 
Klalsifikalsi Klinis,Kodifikalsi 
Penyalkit, daln Malsallalh 
Kesehaltaln lalinnyal, sertal 
Prosedur Klinis 

0 8 34 6 142 17,40% Kuralng  

3. Alplikalsi Staltistik 
Kesehaltaln,Epidemiologi 
Dalsalr daln Biomedik 

0 14 32 11 176 21,56% Kuralng 

4. Malnaljemen Pelalyalnaln 
RMIK 

0 13 23 6 139 17,03% Kuralng 

Presentalse Nilali Raltal-Raltal Kompetensi Perekam Medis di RSUD 
Kota Madiun 

60,12% Cukup 
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staltistik sebalgali balhaln pengalmbilaln keputusaln malnaljemen pelalyalnaln daln progralm 
kesehaltaln, dalpalt menggunalkaln sistem informalsi kesehaltaln dallalm mengelolal daltal 
kesehaltaln disemual falsilitals kesehaltaln, dalpalt mengelolal daltal daln informalsi kesehaltaln 
dengaln balik, sebalgialn besalr dikaltalkaln cukup. Sehinggal belum sesuali dengaln Permenkes 
yalng aldal, dikalrenalkaln untuk bisal dikaltalkaln sesuali halrus malsuk dallalm kaltegori salngalt balik. 

Menurut Malnurung (2019) Malnaljemen rekalm medis daln informalsi kesehaltaln aldallalh 
perekalm medis halrus memiliki kemalmpualn untuk mengelolal rekalm medis daln informalsi 
kesehaltaln sehinggal memenuhi kebutuhaln pelalyalnaln medis, aldministralsi daln kebutuhaln 
informalsi kesehaltaln sebalgali balhaln pengalmbilaln keputusaln di bidalng kesehaltaln. 
Berdalsalrkaln Peralturaln Menteri Kesehaltaln Republik Indonesial Nomor HK. 01. 
07/MENKES/1424/2022 menyaltalkaln balhwal sebalgali seoralng yalng berlulusaln perekalm 
medis halrus malmpu meralncalng daln mengelolal struktur, formalt, daln isi daltal kesehaltaln 
termalsuk memalhalmi sistem klalsifikalsi, daln peralncalngaln sistem pembalyalraln pelalyalnaln 
kesehaltaln balik secalral malnuall malupun elektronik. 

Menurut halsil pengalmaltaln peneliti menunjukkaln balhwal perekalm medis memerlukaln 
pelaltihaln daln instruksi tentalng calral pengoperalsialn mengenali sistem sertal memberikaln 
pengalralhaln mengenali peralncalngaln daltal rekalm medis algalr dalpalt dikelolal dengaln balik daln 
halsilnyal pun dalpalt malksimall. Dikalrenalkaln sebalgali seoralng perekalm medis halrus malmpu 
mengualsali setialp kompetensi sebalgali perekalm medis 

2. Kompetensi Keteralmpilaln Klalsifikalsi Klinis, Kodifikalsi Penyalkit daln Malsallalh Kesehaltaln 
Lalinnyal, Sertal Prosedur Klinis Perekalm Medis di Rumalh Salkit Umum Daleralh Kotal Maldiun 

Dalri halsil penelitialn ini dalpalt diketalhui balhwal perekalm medis di Rumalh Salkit Umum 
Daleralh Kotal Maldiun yalng telalh menilali dirinyal sendiri paldal kompetensi ketralmpilaln 
klalsifikalsi klinis, kodifikalsi penyalkit, daln malsallalh kesehaltaln lalinnyal, sertal prosedur klinis 
yalng malnal dengaln kaltegori cukup sebalnyalk 3 perekalm medis (25%), sedalngkaln dengaln 
kaltegori balik sebalnyalk 7 perekalm medis (58%), daln dengaln kaltegori salngalt balik sebalnyalk 
2 perekalm medis (17%). Hall ini didukung dalri penelitialn perekalm medis yalng menyaltalkaln 
balhwal paldal kompetensi ketralmpilaln klalsifikalsi klinis, kodifikalsi penyalkit, daln malsallalh 
kesehaltaln lalinnyal, sertal prosedur klinis yalng mencalkup 4 pernyaltalaln balhwal malmpu 
menetalpkaln klalsifikalsi dengaln menggunalkaln ICD-10 malupun ICD-9 CM dengaln tepalt yalng 
digunalkaln untuk sistem pembialyalaln balik secalral malnuall malupun elektronik, malmpu daln 
palhalm dengaln jenis klalsifikalsi klinis daln malmpu menggunalkaln ICD-10 malupun ICD-9 CM, 
malmpu memalhalmi, membualt daln menyaljikaln staltistik dengaln menggunalkaln ICD-10 
malupun ICD-9 CM dengaln balik daln tepalt, malmpu menggunalkaln ICD-10 daln ICD-9 CM di 
berbalgali falsilitals pelalyalnaln kesehaltaln sebalgialn besalr dikaltalkaln cukup. Sehinggal belum 
sesuali dengaln Permenkes yalng aldal, dikalrenalkaln untuk bisal dikaltalkaln sesuali halrus malsuk 
dallalm kaltegori salngalt balik. 

Menurut Utomo (dikutip Purwanti et all., 2021) dallalm penelitialnnyal mengaltalkaln 
balhwal Kompetensi yalng terdiri pengetalhualn, sikalp daln keteralmpilaln merupalkaln sallalh saltu 
falktor pendukung dallalm menghalsilkaln koding klinis yalng berkuallitals. Berdalsalrkaln 
Peralturaln Menteri Kesehaltaln Republik Indonesial Nomor HK. 01. 07/MENKES/1424/2022 
balhwal seoralng perekalm medis halrus malmpu menetalpkaln klalsifikalsi klinis, kodifikalsi 
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penyalkit, daln malsallalh kesehaltaln lalinnyal sertal prosedur klinis dengaln tepalt sesuali 
klalsifikalsi yalng telalh diberlalkukaln di Indonesial, yalng malnal nalntinyal digunalkaln staltistic 
penyalkit daln pembialyalaln falsilitals kesehaltaln. 

Menurut halsil pengalmaltaln peneliti balhwal perekalm medis di RSUD Kotal Maldiun 
sebalgialn besalr malsuk dallalm kaltegori cukup yalng malmpu daln palhalm dallalm menggunalkaln 
ICD-10 malupun ICD-9 dallalm menentukaln koding penyalkit. Oleh kalrenal itu aldal baliknyal 
perekalm medis dalpalt mengikuti pelaltihaln tentalng penggunalaln ICD-10 malupun ICD-9 CM 
balik secalral elektronik malupun malnuall dallalm menentukaln koding penyalkit algalr dallalm 
memberikaln pelalyalnaln kesehaltaln kepaldal malsyalralkalt dalpalt berjallaln secalral efektif daln 
efisien. 

3. Kompetensi Alplikalsi Staltistik Kesehaltaln, Epidemiologi Dalsalr, daln Biomedik di Rumalh Salkit 
Umum Daleralh Kotal Maldiun Perekalm Medis di Rumalh Salkit Umum Daleralh Kotal Maldiun 

Dalri halsil penelitialn ini dalpalt diketalhui balhwal perekalm medis di RSUD Kotal Maldiun 
yalng telalh menilali dirinyal sendiri paldal kompetensi alplikalsi staltistik kesehaltaln, 
epidemiologi dalsalr daln biomedik yalng malnal dengaln kaltegori cukup sebalnyalk 4 perekalm 
medis (33%), kaltegori balik sebalnyalk 5 perekalm medis (42%), daln dengaln kaltegori salngalt 
balik sebalnyalk 3 perekalm medis (25%). Hall ini didukung paldal penilalialn perekalm medis 
paldal kompetensi alplikalsi staltistik kesehaltaln, epidemiologi dalsalr daln biomedik yalng 
mencalkup 5 pernyaltalaln balhwal dalpalt mengumpulkaln   daltal   pelalyalnaln   kesehaltaln   daln 
progralm kesehaltaln di semual falsilitals pelalyalnaln kesehaltaln, dalpalt menyaljikaln daltal 
pelalyalnaln daln progralm kesehaltaln di berbalgali falsilitals pelalyalnaln kesehaltaln, malmpu 
mengolalh daltal kesehaltaln daln progralm kesehaltaln balik secalral malnuall malupun elektronik di 
semual falsilitals kesehaltaln, dalpalt mengalnallisis daltal kesehaltaln daln progralm kesehaltaln 
secalral malnuall malupun elektronik di rumalh salkit, puskesmals daln falsilitals kesehaltaln 
lalinnyal, malmpu memalnfalaltkaln daltal daln progralm kesehaltaln sebalgali balhaln memberikaln 
informalsi / malsukaln dallalm pengalmbilaln keputusaln sebalgialn besalr sudalh dikaltalkaln balik. 
Sehinggal belum sesuali dengaln Permenkes yalng aldal, dikalrenalkaln untuk bisal dikaltalkaln 
sesuali halrus malsuk dallalm kaltegori salngalt balik. 

Menurut Malnurung (2019) Staltistik Kesehaltaln aldallalh perekalm medis halrus malmpu 
untuk menggunalkaln staltistik kesehaltaln untuk menghalsilkaln informalsi daln perkiralaln 
(forcalsting) yalng bermutu sebalgali dalsalr perencalnalaln daln pengalmbilaln keputusaln di 
bidalng pelalyalnaln kesehaltaln. Berdalsalrkaln Peralturaln Menteri Kesehaltaln Republik Indonesial 
Nomor HK. 01. 07/MENKES/1424/2022 balhwal seoralng perekalm medis halrus malmpu 
mengumpulkaln, mengolalh, menyaljikaln, memalnfalaltkaln, sertal mengalnallisis daltal pelalyalnaln 
daln progralm kesehaltaln balik secalral malnuall malupun elektronik. 

Menurut halsil pengalmaltaln peneliti balhwal perekalm medis di RSUD Kotal Maldiun raltal-
raltal perekalm medis sudalh cukup dalpalt mengelolal malupun menyaljikaln daltal pelalyalnaln 
kesehaltaln dengaln balik. Nalmun malsih memerlukaln aldalnyal pelaltihaln daln bimbingaln dallalm 
penggunalaln alplikalsi staltistik kesehaltaln algalr dallalm memberikaln daltal pelalyalnaln kesehaltaln 
bisal lebih balik daln alkuralt. 
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4. Mengetalhui Kompetensi Malnaljemen Pelalyalnaln Rekalm Medis daln Informalsi Kesehaltaln 
Perekalm Medis di Rumalh Salkit Umum Daleralh Kotal Maldiun 

Dalri halsil penelitialn ini dalpalt diketalhui balhwal perekalm medis di RSUD Kotal Maldiun 
yalng telalh menilali dirinyal sendiri paldal kompetensi malnaljemen pelalyalnaln RMIK dengaln 
kaltegori cukup sebalnyalk 6 perekalm medis (50%), sedalngkaln untuk kaltegori balik sebalnyalk 
4 perekalm medis (33%), daln untuk kaltegori salngalt balik sebalnyalk 2 perekalm medis (17%). 
Hall ini didukung paldal penilalialn perekalm medis paldal kompetensi malnaljemen pelalyalnaln 
RMIK yalng mencalkup dalri 4 pernyaltalaln balhwal malmpu mengelolal pelalyalnaln rekalm medis 
untuk keperlualn palsien secalral malnuall, hybrid, daln elektronik di falsilitals kesehaltaln, malmpu 
menggunalkaln daln memalnfalaltkaln indikaltor mutu pelalyalnaln rekalm medis yalng digunalkaln 
untuk meningkaltkaln kuallitals di falsilitals kesehaltaln, dalpalt menjalgal privalsi, kealmalnaln, daln 
keralhalsialaln daltal daln informalsi palsien ketikal melepalskaln informalsi malupun membukal daltal 
rekalm medis palsien, dalpalt mengelolal pelalyalnaln rekalm medis di seluruh falsilitals 
kesehaltaln balik rumalh salkit, malupun puskesmals sebalgialn besalr dikaltalkaln cukup. Sehinggal 
belum sesuali dengaln Permenkes yalng aldal, dikalrenalkaln untuk bisal dikaltalkaln sesuali halrus 
malsuk dallalm kaltegori salngalt balik. 

Menurut Malnurung (2019) Malnaljemen Unit Kerjal malnaljemen informalsi kesehaltaln 
aldallalh perekalm medis malmpu untuk mengelolal unit kerjal rekalm medis yalng berhubungaln 
dengaln perencalnalaln, pengorgalnisalsialn, penaltalaln daln pengontrolaln unit kerjal rekalm 
medis di salralnal pelalyalnaln kesehaltaln. Berdalsalrkaln Peralturaln Menteri Kesehaltaln Republik 
Indonesial Nomor HK. 01. 07/MENKES/1424/2022 balhwal perekalm medis halrus malmpu 
mengelolal pelalyalnaln RMIK diberbalgali medial, malmpu mengelolal mutu, daln malmpu 
menjalgal privalsi kealmalnaln daln keralhalsialaln daltal daln informalsi. 

Menurut halsil pengalmaltaln peneliti, balhwal perekalm medis di Rumalh Salkit Umum 
Daleralh Kotal Maldiun sudalh cukup malmpu menyelesalikaln tugalsnyal dengaln balik mengelolal 
rekalm medis secalral malnuall malupun elektronik. Nalmun, dallalm menjalgal kealmalnaln daln 
keralhalsialaln malsih aldal petugals lalin kelualr malsuk paldal rualngaln rekalm medis dibalgialn 
filling. Aldal baliknyal pihalk rekalm medis di RSUD Kotal Maldiun lebih memperketalt kemballi 
balhwal halnyal petugals rekalm medis saljal yalng boleh malsuk ke rualng filling; ini kalrenal 
dokumen rekalm medis palsien aldallalh ralhalsial daln halrus dijalgal keralhalsialalnnyal. 

5. Kompetensi Perekalm Medis di Rumalh Salkit Umum Daleralh Kotal Maldiun 
Dalri halsil penelitialn ini dalpalt diketalhui balhwal kompetensi perekalm medis di Rumalh 

Salkit Umum Daleralh Kotal Maldiun, dalri ke 4 kompetensi perekalm medis yalitu malnaljemen 
daltal daln informalsi kesehaltaln, ketralmpilaln klalsifikalsi klinis,kodifikalsi penyalkit, daln malsallalh 
kesehaltaln lalinnyal, sertal prosedur klinis, alplikalsi staltistik kesehaltaln,epidemiologi dalsalr daln 
biomedik, daln  malnaljemen pelalyalnaln RMIK raltal-raltal sudalh malsuk paldal kaltegori cukup 
yalitu 60,12%.  

Kompetensi perekalm medis merupalkaln pengetalhualn, keteralmpilaln daln perilalku 
yalng halrus dimiliki oleh seoralng perekalm medis daln informalsi kesehaltaln dallalm melalkukaln 
talnggung jalwalb di berbalgali taltalnaln pelalyalnaln kesehaltaln. Seoralng perekalm medis tentu 
halrus mempunyali pengetalhualn, keteralmpilaln, daln perilalku yalng merupalkaln kompetensi 
dalri profesinyal (Sonial, 2021). 
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Berdalsalrkaln penelitialn tersebut dalpalt diketalhui balhwal sebalgali seoralng perekalm 
medis halrus malmpu menjallalnkaln bidalng profesinyal dengaln balik algalr dalpalt dikaltalkaln 
kompeten. Menurut halsil penelitialn yalng didalpalt oleh peneliti balhwal perekalm medis halrus 
balnyalk mengikuti pelaltihaln, khususnyal internall daln eksternall di rumalh salkit, kalrenal 
pelaltihaln dalpalt meningkaltkaln pengetalhualn daln ketralmpilaln perekalm medis sehinggal 
perekalm medis yalng kompeten dalpalt memberikaln lalyalnaln kesehaltaln yalng balik kepaldal 
malsyalralkalt daln selallu memperbalhalrui STR nyal. 
 

KESIMPULAN 
1. Kompetensi Manajemen dan Informasi Kesehatan di RSUD Kota Madiun dengan kategori 

cukup sebanyak 6 perekam medis (50%), 
2. Kompetensi Ketrampilan Klasifikasi Klinis, Kodifikasi Penyakit, dan Masalah Kesehatan 

Lainnya, Serta Prosedur Klinis di RSUD Kota Madiun dengan kategori baik sebanyak 7 
perekam medis (58%). 

3. Kompetensi Aplikasi Statistik Kesehatan, Epidemiologi Dasar, dan Biomedik di RSUD Kota 
Madiun dengan kategori baik sebanyak 5 perekam medis (42%). 

4. Kompetensi Manajemen Pelayanan RMIK di RSUD Kota Madiun dengan kategori cukup 
sebanyak 6 perekam medis (50%). 

5. Kompetensi Perekam Medis di RSUD Kota Madiun secara keseluruhan rata-rata 
presentasenya 60,12% dengan kategori cukup 

 
SARAN 
1. Diperlukan adanya pelatihan mengenali cara pengoperasian mengenali sistem serta 

memberikan pengarahan mengenali perancangan data rekam medis untuk dikelola dengan 
baik. 

2. Diperlukan adanya pelatihan tentang penggunalan ICD-10 maupun ICD-9 dalam 
menentukan koding penyakit. 

3. Diperlukan adanya pelatihan dan bimbingan dalam penggunaan aplikasi statistik kesehatan. 
4. Dapat memperketat kembali ruang filling dikarenakan dokumen rekam medis bersifat 

rahasia, mengingat masih balnyaknya petugas lain yang keluar masuk ruang filling. 
5. Diperlukan adanya pelatihan seperti workshop tentang rekam medis baik internal malupun 

eksternal tentang kemajuan teknologi rekam medis untuk bisa mendapatkan ilmu yang 
lebih terkini dan diharapkan dapat menerapkan serta mengembangkan ilmu yang dimiliki 
dan selalu memperbarui STR nya 
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